
تطوير الأداء المؤسسي1

مؤشرات القياس

اقع مقدمة فيهاالدخول في التصنيفات العالمية والحصول على مو –1

ليا  عقد اتفاقيات تعاون مع الجامعات المناظرة محليا ودو -2

البرامج

افاق علمية عالمية فتح -1

تطبيق معايير ضمان الجودة الاعتمادية –1

الاعتمادتثقيف التشكيلات الجامعة بأأهمية الحصول على–2

التقديم للحصول على الاعتماد-3

سي السعي للحصول على الاعتماد المؤس-2

والبرامجي 

حاجة اس تحداث وفتح كليات جديدة واقسام جديدة تلبي–1

المجتمع

زيادة عدد الخدمات التي تقدمها الجامعة للطلبة –2

الجامعةزيادة أأعاد الطلبة المقبولين في-3

مسؤولية 

الجامعةرئيس الس يد -1التنفيذ

مساعد رئيس الجامعة  للشؤون العلمية-2

التوقيت 

الزمني
2021-202225%

2022-202344%

2023-202460%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026



بالصورة المثلىوتوظيفها تعضيد الموارد المالية 2

مؤشرات القياس

.علوماتتسويق النتائج لمركز الكفيل لتقنيات الم-1

ر تهيئة متطلبات فتح مركز  التعليم المس تم-2

فتح مركز لتعليم اللغة-3

البرامج

.يها فتح مراكز للتدريب والاستثمار ف-1

.تنويع الاستثمار في مش تل الجامعة -1

.بناء منحل  للجامعة -2

التحليلات المرضية لاجراءانشاء مركز تخصصي -3

.اعتماد مشاريع جديدة-2

.اعداد دراسة جدوى لاستثمار الأراضي غير المستثمرة-1

نتاجية ربحية-2 .تنفيذ مشاريع ا 
عة الاستثمار الاقتصادي لموارد الجام-3

مسؤولية 

الأداريةمساعد رئيس الجامعة  للشؤون -1التنفيذ

مركز التعليم المس تمر -2

قسم الرقابة و التدقيق الداخلي -3

قسم شؤون المالية -4

شعبة الزراعة -5

التوقيت 

الزمني
2021-202220%

2022-202325%

2023-202435%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026



.الحوكمةتوس يع أأساليب العمل باتجاه 3

مؤشرات القياس

.الالكترونية الحوكمةمشاركة الجامعة في النشاطات المتعلقة بالتعليم و -1

.سويقها بناء برامج الكترونية تخدم العملية التعليمية و الادرة و ت -2

.تطوير موقع الجامعة وفق المعايير العالمية -3

البرامج

محافل  زيادة مشاركة و تمثيل الجامعة في-1

التحول الرقمي

.اس تخدام برامج الكترونية تخدم العمل الا داري -1

.داري تدريب الملاكات على اس تخدام الرامج الالكترونية الخاصة بالتطوير الا-2

.تطوير عمل المكتبات باس تخدام برامج عالمية -3

.السسكوو الانترانيتتطوير ش بكة الانترنيت و -4

باس تخدام الادرايتطوير العمل -2

الالكترونية االحوكمة

.شراء تجهيزات حديثة للقاعات المختبرية -1

تدريب التدريس يون على اس تخدام الشاشات الذكية-2
عداد القاعات الدراس ية الذكية -3 .ا 

مسؤولية 

.الأداريةمساعد رئيس الجامعة  للشؤون -1التنفيذ

مركز الكفيل لتقنية المعلومات -2

قسم   تكنولوجيا المعلومات -3

التوقيت 

الزمني
2021-202230%

2022-202340%

2023-202450%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026



4
العلميتخرج طلبة يتمتعون بالمس توى 

والمهارات اللازمة في سوق العمل 

مؤشرات القياس

قامة الورش والندوات مع ارباب العمل والخريج-1 ينا 

امعة تمثيل الطلبة في مجالس الكليات والج-2

البرامج

ات سوق زيادة الوعي لدى الطلبة بمتطلب-1

العمل

قامة مؤتمر طلابي وتخصيص جوائز للأبحاث-1 الفائزةا 

على زيارة المراكز والمؤسسات ذات العلاقة للتعرف-2

واقع العمل

الطلبة بالمهارات العلميةتأأهيل -2

والتخصصية 

اجراء تحديث مس تمر للبرامج التعليمية -1

ولة عقد ندوات للوقوف على اخر المس تجدات في دوائر الد-2

وتشكيلات المجتمع 

لبات موائمة البرامج التعليمية مع متط -3

سوق العمل

مسؤولية 

.مساعد رئيس الجامعة  للشؤون العلمية  -1التنفيذ

مركز التعليم المس تمر -2

قسم  التسجيل -3

قسم الجودة  -4

قسم الشؤون العلمية -5

التوقيت 

الزمني
2021-202220%

2022-202340%

2023-202470%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026



.تطوير الملاكات الجامعية 5

مؤشرات القياس

.تدريب أأعضاء الهيأأة التدريس ية لتطوير كفاءاتهم -1

قامة دورات تطويرية -2 .ا 

تكثيف اللقاءات لشرح الدور الارشادي          -3

.  اس تقطاب الكفاءات والملاكات الجامعية بما يصب في خدمة التعليم-4

البرامج

فعيل تعزيز مفهوم الأس تاذ الجامعي لت -1

.دوره الارشادي 

جراءات المشاركة في المؤتمرات -1 تسهيل ا 
ة وحثهم التدريس يالهيئهتشجيع أأعضاء -2

.للمشاركة في  المؤتمرات العلمية 

التأأمين الوظيفي في دائرة الضمان الاجتماعي-1
اء زيادة الاس تقرار الوظيفي لدى أأعض-3

.الهيأأة التدريس ية

مسؤولية 

التنفيذ
الأداريةمساعد رئيس الجامعة  للشؤون -1

.مساعد رئيس الجامعة للشؤون العلمية-2

مركز التعليم لمس تمر -3

قسم الموارد البشرية -4

قسم الارشاد النفسي و التوجيه التربوي -5

قسم الشؤون العلمية -6

التوقيت 

الزمني
2021-202220%

2022-202325%

2023-202435%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026



.تطوير النشاطات العلمية والبحثية للجامعة6

مؤشرات القياس

برامج تدريب الملاكات حول النشر العالمي -1

المية التشجيع على النشر العلمي ضمن المس توعبات الع-2

المجتمع اعدد أأبحاث علمية تطبيقية تسهل في حل مشكلات-3

البرامج

.نتاجات علمية تطبيقية عالمية -1

قامة المؤتمرات العلمية الدولية -1 ا 

فتح مركز تخصصي للأبحاث العلمية-2
زيادة التعاون العلمي-2

ية رصينة مفاتحة المؤسسات العالمية لنشر مجلات الجامعة في دار عالم -1

دارة المجلات -2 تدريب الملاكات على البرامج ا 

الا علان عن مجلات الجامعة -3

بات ظهور مجلات الجامعة ضمن المس توع -3

العالمية 

مسؤولية 

مساعد رئيس الجامعة  للشؤون العلمية -1التنفيذ

.قسم الشؤون العلمية -2

تشكيلات الجامعة-3

التوقيت 

الزمني
2021-202220%

2022-202330%

2023-202440%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026



تحديث المناهج العلمية 7

مؤشرات القياس

اتباع الا جراءات الخاصة بكل برنامج دراسي-1

البرامج

ب تحديث المناهج الدراس ية بما يناس-1

متطلبات سوق العمل 

مخاطبة الجامعات العالمية -1
ج البرامج الاكاديمية مع البرامتؤامة-2

العالمية

ديثة تدريب الملاكات التدريس ية على طرق التدريس الح-1

قامة ورش ودورات تعنى بالاستراتيجيات المطورة ل -2 لتعليم ا 

والتعلم 

طورة اعتماد استراتيجيات تدريس مت-3

مسؤولية 

مساعد رئيس الجامعة  للشؤون العلمية -1التنفيذ

مركز التعليم المس تمر -2

.قسم الشؤون العلمية -3

التوقيت 

الزمني
2021-202220%

2022-202330%

2023-202440%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026



8
الخدميتفعيل دور الجامعة 

تشجيع العمل التطوعيةو 

مؤشرات القياس

.  تمع دورات وورش توضح دور الجامع في خدم المج -1

.منح كتب شكر للمساهمات التطوعية -2

البرامج

عية و بمسؤولية الجامعة المجتم التوعية -1

.الحث على المساهمة في الأنشطة 

عي تنظيم ورش و حملات تطوعية لزيارة الو -1

الصحي في المجتمع

الدعم يم تنظيم زيارات لمؤسسات المجتمع و تقد-2

الصحي و النفسي أأو المادي

لمجتمعالمساهمة في تقدم حلول لمشأكل ا-2

مسؤولية 

مساعد رئيس الجامعة  للشؤون العلمية -1التنفيذ

مساعد رئيس الجامعة  للشؤون الا دارية -2

قسم الارشاد النفسي و التوجيه التربوي-3

قسم النشاطات الطلابية -4

التوقيت 

الزمني
2021-202240%

2022-202360%

2023-202480%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026



مكانات الجامعة و تطويرها 9 ادامة ا 

مؤشرات القياس

قة اس تخدام الالواح الشمس ية لتزويد بالطا-1

زيادة المساحات الخضراء -2

.و تدويرها المياه ترش يد اس تخدام -3

البرامج

ة تعزيز الطاقة البديلة و النظيف-1

مسؤولية 

مساعد رئيس الجامعة  للشؤون الا دارية -1التنفيذ

قسم الارشاد النفسي و التوجيه التربوي-2

قسم تكنولوجيا المعلومات -3

قسم الشؤون العلمية -4

وحدة  الصيانة-5

التوقيت 

الزمني
2021-202230%

2022-202345%

2023-202460%

مس تمر2024-2025

مس تمر2025-2026

.تشييد ملاعب مجهزة بالمعدات الحديثة -1

قامة زيادة الأماكن المخصصة -2 ية و الورش الفن لا 

.اللاصفيةالأنشطة 

ة تطوير البنى التحتية للأنشط-2

.اللاصفية

.صيانة البنى التحتية لضمان جودتها -1

فع اجراء فحص دوري للمعدات و التجهيزات و ر -2

تقارير خاصة بذلك 

تطوير مباني الجامعة و ادامتها-3


