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 إلى/  الكليات كافة

 ة الاقسام والشعب والوحدات كافة

 سياسة جامعة الكفيل بشأن دعم الطلبة الدوليين والمنح الدراسية  / الموضوع

 المقدمة والغرض .1

املة تعُد جامعة الكفيل مؤسسة تعليمية أهلية تابعة للعتبة العباسية المقدسة، وتلتزم بدعم الطلبة من مختلف الدول وتوفير بيئة أكاديمية ش

 .تعزز فرص التعليم، والتبادل الثقافي، والتميز العلمي

ة تهدف هذه السياسة إلى تنظيم آليات دعم الطلبة الدوليين وتقديم المنح الدراسية، والتخفيضات الدراسية، والإرشاد الأكاديمي، والمساعد

جية الاجتماعية. كما تسعى إلى ضمان العدالة والشفافية والاستدامة في منح الدعم للطلبة الدوليين وفقاً لرسالة الجامعة وخططها الاستراتي

 .والتعليمات النافذة

 المبادئ الأساسية .2

 :تستند هذه السياسة إلى المبادئ الآتية

 :المساواة وعدم التمييز

الجنس  تلتزم الجامعة بالتعامل مع جميع الطلبة الدوليين بعدالة ودون تمييز على أساس الجنسية أو اللغة أو الخلفية الاجتماعية أو الدين أو 

 .أو الحالة الاجتماعية، وبما ينسجم مع أنظمة الجامعة

 :إتاحة الفرص الأكاديمية

  تلتزم الجامعة بتوفير فرص التعليم العالي للطلبة الدوليين المؤهلين من خلال المنح الدراسية، وتخفيض الأجور الدراسية، وبرامج الدعم

 .الأكاديمي

 :الشفافية والنزاهة

تتُخذ جميع قرارات المنح والدعم وفق معايير واضحة ووثائق رسمية وإجراءات معتمدة، بما يمنع المحاباة أو تضارب المصالح أو سوء  

 .استخدام موارد الجامعة

 استراتيجيات الاستثمار. 3

 :تستثمر الجامعة في تطوير برامج دعم الطلبة الدوليين والمنح الدراسية من خلال

 :تنويع مصادر المنح الدراسية

تسعى الجامعة إلى توفير المنح الدراسية من خلال الموارد الداخلية للجامعة، والشراكات، والتبرعات، والرعايات، والتعاون مع  

 .المؤسسات التعليمية والخيرية

 :الشراكات الدولية الاستراتيجية

تعمل الجامعة على بناء شراكات مع الجامعات الدولية، والمراكز الثقافية، والسفارات، والمنظمات التعليمية، بهدف استقطاب الطلبة 

 .الدوليين وتعزيز التعاون الأكاديمي
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 :دعم التميز الأكاديمي والابتكار

يجوز للجامعة تخصيص منح دراسية أو تخفيضات في الأجور للطلبة الدوليين المتميزين، والباحثين، والطلبة الذين يسهمون في البحث 

 .العلمي والابتكار وخدمة المجتمع 

 

 الفحص السلبي  —قائمة الاستبعاد   . 4

 :تحظر الجامعة وتستبعد الممارسات الآتية

 :المنح غير الموثقة

لا يجوز منح أي منحة دراسية أو تخفيض في الأجور أو دعم مالي دون وثائق رسمية، ومعايير معتمدة، وموافقة تحريرية من الجهة 

 .الجامعية المختصة

 :التفضيل غير العادل

ن تستبعد الجامعة أي قرار يتعلق بالمنح الدراسية يكون مبنياً على العلاقات الشخصية أو المحاباة أو التوصيات غير الرسمية أو أي شكل م

 .أشكال التمييز

 :التمويل غير المتوافق

ترفض الجامعة أي تمويل خارجي للمنح أو الدعم يفرض شروطاً تتعارض مع النزاهة الأكاديمية، أو القيم الأخلاقية، أو الالتزامات 

 .القانونية، أو رسالة الجامعة المؤسسية

 القطاعات ذات الأولوية للاستثمار  . 5

 :تركز الجامعة جهودها في دعم الطلبة الدوليين والمنح الدراسية على القطاعات الآتية

 :المنح التعليمية

 .حدودةتوفير منح دراسية كاملة أو جزئية ومقاعد دراسية مخفضة الأجور للطلبة الدوليين المتفوقين أكاديمياً والطلبة ذوي القدرة المالية الم

 :الدعم الأكاديمي واللغوي 

ظام تقديم الإرشاد الأكاديمي، وبرامج التعريف بالجامعة، والدعم اللغوي، والخدمات الإرشادية لمساعدة الطلبة الدوليين على التكيف مع الن

 .الأكاديمي في الجامعة

 :رعاية الطلبة والاندماج الثقافي

ع  دعم الطلبة الدوليين من خلال خدمات الاستقبال، والأنشطة الثقافية، والمساعدة الإدارية، والبرامج التي تشجع على الاندماج في المجتم

 .الجامعي

 الحوكمة وإعداد التقارير . 6

 :سلطة الموافقة

تتطلب جميع المنح الدراسية أو التخفيضات أو أشكال الدعم المالي المقدمة للطلبة الدوليين موافقة تحريرية من رئيس الجامعة أو من 

 .يخوله، استناداً إلى توصيات الجهات المختصة
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 :الإشراف الإداري

تتولى أقسام القبول والتسجيل، والشؤون المالية، والتدقيق، والجهات ذات العلاقة مسؤولية مراجعة ملفات الطلبة، والتحقق من الوثائق، 

 .وضمان الالتزام بهذه السياسة

 :التقارير الدورية

وافق تعُد تقارير دورية توضح عدد الطلبة الدوليين المشمولين بالدعم، وأنواع المنح المقدمة، والأثر المالي، والنتائج الأكاديمية، ومدى ت 

 .ذلك مع الأهداف الاستراتيجية للجامعة

 سحب الدعم —سياسة الخروج   . 7

 :إيقاف الدعم

ونية أو تحتفظ الجامعة بحق إيقاف أو سحب المنحة الدراسية أو الدعم المالي إذا لم يلتزم الطالب بالمتطلبات الأكاديمية أو السلوكية أو القان

 .الإدارية

 :استرداد أو تعديل الامتيازات

يجوز للجامعة مراجعة الدعم أو تخفيضه أو إلغاؤه في حال ثبوت تقديم معلومات غير صحيحة أو وثائق مزورة أو سوء استخدام مزايا 

 .المنحة

 :المساءلة

أي مخالفة تتعلق بقرارات المنح الدراسية، أو سوء استخدام برامج الدعم، أو تزوير الوثائق، أو الحصول غير المشروع على المنفعة،  

 .تخضع للمساءلة القانونية والإدارية وفقاً لأنظمة الجامعة

 بند المراجعة  . 8

مراجعة رسمية للسياسة منذ اعتمادها الأولي، على أن   2026تخضع هذه السياسة للمراجعة الدورية كل خمس سنوات. وتمثل نسخة عام 

تضمن المراجعات اللاحقة استمرار توافقها مع أفضل الممارسات العالمية، والمتطلبات التنظيمية، واحتياجات الطلبة الدوليين، والرؤية 

 .امعة الكفيلالاستراتيجية لج

 .وتفضلوا بقبول فائق الشكر والاحترام

 .مع التقدير
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To / All Colleges 

All Departments, Divisions, and Units 

Subject / AlKafeel University Policy on International Student Support and Scholarships 

1. Introduction and Purpose 

Al-Kafeel University is a private educational institution affiliated with the Holy Al-Abbas Shrine. It is 

committed to supporting students from different countries and providing an inclusive academic 

environment that promotes educational opportunity, cultural exchange, and academic excellence. 

This policy aims to regulate the mechanisms of supporting international students and providing 

scholarships, fee reductions, academic guidance, and social assistance. It also seeks to ensure fairness, 

transparency, and sustainability in granting support to international students in accordance with the 

university’s mission, strategic plans, and applicable regulations. 

2. Basic Principles 

This policy is based on the following principles: 

Equality and Non-Discrimination: 

All international students shall be treated fairly regardless of nationality, language, background, religion, 

gender, or social status, in accordance with university regulations. 

Academic Opportunity: 

The university is committed to providing opportunities for qualified international students to access 

higher education through scholarships, reduced tuition fees, and academic support programs. 

Transparency and Integrity: 

All scholarship and support decisions must be based on clear criteria, official documentation, and 

approved procedures to prevent favoritism, conflict of interest, or misuse of university resources. 

3. Investment Strategies 

The university invests in developing international student support and scholarship programs through: 

Diversification of Scholarship Sources: 

The university seeks to provide scholarships through internal university resources, partnerships, 

donations, sponsorships, and cooperation with educational and charitable institutions. 

Strategic International Partnerships: 

The university works to build partnerships with international universities, cultural centers, embassies, and 

educational organizations to attract international students and enhance academic cooperation. 
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Support for Academic Excellence and Innovation: 

The university may allocate scholarships or fee reductions for outstanding international students, 

researchers, and students who contribute to scientific research, innovation, and community service. 

4. Exclusion List — Negative Screening 

The university prohibits and excludes the following practices: 

Undocumented Scholarships: 

No scholarship, fee reduction, or financial support may be granted without official documentation, 

approved criteria, and written authorization from the competent university authority. 

Unfair Preference: 

The university excludes any scholarship decision based on personal relationships, favoritism, unofficial 

recommendations, or any form of discrimination. 

Non-Compliant Funding: 

The university rejects any external scholarship funding or support that imposes conditions conflicting 

with the university’s academic integrity, ethical values, legal obligations, or institutional mission. 

5. Priority Sectors for Investment 

The university focuses its international student support and scholarship efforts on the following sectors: 

Educational Scholarships: 

Providing full or partial scholarships and reduced-fee study seats for academically outstanding 

international students and students with limited financial ability. 

Academic and Language Support: 

Offering academic advising, orientation programs, language support, and guidance services to help 

international students adapt to the university’s academic system. 

Student Welfare and Cultural Integration: 

Supporting international students through reception services, cultural activities, administrative assistance, 

and programs that encourage integration into the university community. 

6. Governance and Reporting 

Approval Authority: 

All scholarships, fee reductions, or financial support for international students require written approval 

from the University President or their authorized representative, based on recommendations from the 

relevant departments. 
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Administrative Oversight: 

The admission, registration, financial, and auditing departments are responsible for reviewing student 

files, verifying documents, and ensuring compliance with this policy. 

Periodic Reports: 

Periodic reports shall be prepared to clarify the number of supported international students, types of 

scholarships granted, financial impact, academic outcomes, and alignment with the university’s strategic 

objectives. 

7. Exit Policy — Divestment 

Suspension of Support: 

The university reserves the right to suspend or withdraw a scholarship or financial support if the student 

fails to meet academic, behavioral, legal, or administrative requirements. 

Recovery or Adjustment of Benefits: 

The university may review, reduce, or cancel support if incorrect information, forged documents, or 

misuse of scholarship benefits is discovered. 

Accountability: 

Any violation related to scholarship decisions, misuse of support programs, falsification of documents, or 

unlawful benefit shall be subject to legal and administrative accountability in accordance with university 

regulations. 

8. Review Clause 

This policy shall be subject to periodic review every five years. The 2026 version represents an official 

review of the policy since its initial adoption, provided that subsequent reviews ensure its continued 

alignment with global best practices, regulatory requirements, international student needs, and the 

strategic vision of Al-Kafeel University. 

Please accept our sincere thanks and respect. 

With appreciation. 

 

 

 


